Schulvereinbarung des Karl-Friedrich-Gymnasiums Mannheim

Praambel

Wir,

Schiilerinnen und Schiiler,

Lehrerinnen und Lehrer,

Schul- und Abteilungsleiterinnen und -leiter,

Eltern und

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schule,

bilden die Schulgemeinschaft des Karl-Friedrich-Gymnasiums Mannheim und geben uns als Grundlage
unseres Handelns folgende Vereinbarung:

Unsere Schule ist ein Ort des Lernens, Lehrens und gemeinschaftlichen Miteinanders. Sie steht fiir das
Interesse an Wissen und die Freude am Nachdenken. Wir férdern und unterstiitzen Neugierde,
Lernbereitschaft und sozialen Zusammenhalt in einer Schule, an der sich alle wohlfiihlen kdnnen.

Wir er6ffnen Wege fiir Personlichkeitsentwicklung und mochten, dass an unserem Gymnasium
eigenstandige, selbstbewusste und miindige Menschen heranwachsen, die bereit sind, fiir sich und
andere Verantwortung zu Gbernehmen. Unsere Schule unterstitzt dies mit einem Bildungsangebot, das
Entfaltungsmoglichkeiten fir individuelle Interessen und Kreativitat — auch tber die klassischen
Unterrichtsfacher hinaus — bietet. Dies begreifen wir als Auftrag unseres humanistischen Erbes.

An unserer Schule begegnen wir einander offen und tolerant. Wir empfinden es als Bereicherung, dass
sich bei uns Menschen mit unterschiedlichen kulturellen und religiosen Hintergriinden aus vielen
Landern der Erde begegnen. Als gemeinsame Grundlage dient uns die deutsche Sprache, da sie allen
zuganglich ist und uns alle mit einschlieft.

Alle beteiligten Gruppen der Schulgemeinschaft setzen sich in samtlichen Bereichen des Schullebens fir
ein gelingendes Miteinander ein. Unser Schulklima zeichnet sich aus durch Freundlichkeit,
Hilfsbereitschaft, Aufrichtigkeit, Fairness und Humor.

Wir leben eine innere Haltung respektvoller Zugewandtheit und vertrauen darauf, dass jedes Mitglied
der Schulgemeinschaft dem anderen mit Wohlwollen begegnen mdchte.

Wir gehen unvoreingenommen aufeinander zu. Dazu gehdéren Einflihlungsvermogen und die
Bereitschaft, den Blickwinkel des anderen nachzuvollziehen.

Korperliche, seelische und sprachliche Gewalt dulden wir an unserer Schule nicht.

Wir sind uns dessen bewusst, dass unsere Kommunikation nicht nur direkt, sondern auch tber
gedruckte und digitale Medien stattfindet, und pflegen grundsatzlich einen achtsamen und
wertschatzenden Umgang miteinander — auch aufRerhalb des eigentlichen schulischen Umfelds.

Mit der Schule, ihrer Einrichtung sowie mit eigenem und fremdem Eigentum gehen wir sorgsam um.

Wir erkennen an, dass wir nicht immer einer Meinung sind und teilweise unterschiedliche Interessen
verfolgen, und bemiihen uns um angemessene Losungen. Sollten wir im Einzelfall keine Losung finden,
andert das nichts an unserem gegenseitigen Respekt.

Mehrheitsentscheidungen werden von uns allen mitgetragen.

Wir bekennen uns zu unserer freiheitlich-demokratischen Grundordnung und machen diese zur
Grundlage unseres Handelns.




Was heildt das konkret?

Fiur uns als Schilerinnen und Schiiler bedeutet das, dass wir ...

©)
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uns bewusst sind, dass wir die Schule besuchen, um etwas zu lernen;
niemanden ausschlielRen, uns flireinander einsetzen und uns gegenseitig unterstiitzen;

uns an vereinbarte Klassenregeln halten, sodass innerhalb der Klassengemeinschaft ein
angenehmes und lernférderliches Klima herrscht;

aufgeschlossen und respektvoll miteinander sowie mit unseren Lehrerinnen und Lehrern und
allen anderen am Schulleben Beteiligten umgehen und so eine Basis des Vertrauens schaffen;

Kritik konstruktiv formulieren, konstruktive Kritik aber auch annehmen und Anregungen
umsetzen;

die individuellen Eigenheiten und Ansichten unserer Mitmenschen tolerieren, sofern diese
nicht die Wiirde anderer verletzen;

die Fahigkeiten und Leistungen unserer Mitschiilerinnen und Mitschiiler achten und
anerkennen;

uns mit unseren Sorgen und Problemen an unsere Klassenkameradinnen und -kameraden,
Klassen-, Fach-, Verbindungs- und Beratungslehrerinnen und -lehrer wenden kénnen und
einander zuhoren;

wichtige Informationen an Eltern und fehlende Mitschilerinnen und Mitschiler weitergeben;
vorbereitet und pilnktlich den Unterricht besuchen und uns an diesem beteiligen;

sorgsam mit ausgeliehenen Gegenstanden und dem Schulgebdude umgehen.

Fiir uns als Lehrerinnen und Lehrer bedeutet das, dass wir ...

O

einen Unterricht gestalten, in dem Wissen und Fahigkeiten vermittelt werden sowie kritisches
Denken gefordert wird, und dabei eine anregende Unterrichtsatmosphare schaffen;

Werte wie Aufrichtigkeit und Verantwortungsbewusstsein, Verlasslichkeit, Transparenz,
Fairness und Toleranz vorleben und weitergeben;

individuelle Fahigkeiten und Talente sowie die Personlichkeitsentwicklung der Schiilerinnen
und Schiler fordern und unterstiitzen;

den Schiilerinnen und Schiilern offen und wertschatzend begegnen, sie in ihren Anliegen
ernst nehmen, sie in Entscheidungsprozesse einbeziehen, wenn es sinnvoll erscheint, und
niemanden bevorzugen;

gemeinsame Konfliktlésungen anstreben, Kritik konstruktiv duflern und selbst konstruktive
Kritik auch annehmen;

mit den Eltern vertrauensvoll zusammenarbeiten;

untereinander einen kollegialen Umgang pflegen.



Fiur uns als Eltern bedeutet das, dass wir ...

uns bewusst sind, fir die Erziehung unseres Kindes in erster Linie verantwortlich zu sein;
die Voraussetzungen dafiir schaffen, dass unser Kind

o selbststandig und punktlich in die Schule kommen und

o ungestort und eigenstandig seine Hausaufgaben erledigen kann;

unser Kind darin bestarken, seinen schulischen Pflichten gewissenhaft nachzukommen;

unser Kind in seiner personlichen Leistungsfahigkeit annehmen und die Schule als einen Ort
begreifen, an dem das Lernen und die Entwicklung eines jeden Kindes geférdert werden;

auch zu Hause die Werteerziehung der Schule unterstitzen;

das Engagement anderer Eltern anerkennen und auch selbst eingeladen sind, an einem
lebendigen Schulgeschehen mitzuwirken;

mit den Lehrerinnen und Lehrern vertrauensvoll zusammenarbeiten.

Fiir uns als Schul- und Abteilungsleiterinnen und —leiter bedeutet das,

dass ...
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flir uns der einzelne Schiiler bzw. die einzelne Schiilerin grundsatzlich im Mittelpunkt steht;

wir immer sorgfaltig die Interessen einzelner Schiilerinnen und Schiiler, betroffener Gruppen
und der Schulgemeinschaft im Ganzen gegeneinander abwagen;

wir Abldufe in der Schule reibungslos organisieren und bei Bedarf mit Rat und Tat zur Seite
stehen;

wir Voraussetzungen und Bedingungen flr eine umfassende Information und gelingende
Kommunikation schaffen;

unser Reden und Handeln direkt, transparent und respektvoll gegeniiber Schiilerinnen und
Schiilern, Lehrerinnen und Lehrern, Eltern sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist;

es unser Anliegen ist, dass Konflikte direkt zwischen den Beteiligten gel6st werden, wir aber
immer zur Vermittlung bei Konfliktsituationen bereit sind;

wir die Rahmenbedingungen dafir schaffen, dass diese Schulvereinbarung mit den ihr
zugrunde liegenden Werten ein wesentlicher Teil unseres Schullebens wird.

Diese Schulvereinbarung wurde von der Gesamtlehrerkonferenz, vom Schiilerrat, vom Schulelternbeirat,
von der erweiterten Schulleitung und von der Schulkonferenz im Schuljahr 2019/20 jeweils mit Mehrheit
beschlossen und ist zum Schuljahr 2020/21 in Kraft getreten.

Zur Entstehung dieser Schulvereinbarung

Die Schulvereinbarung wurde durch eine Gruppe, bestehend aus Vertreterinnen und Vertretern der
Schiiler-, Lehrer- und Elternschaft sowie der Schulleitung, entwickelt. Im Zuge der Auseinandersetzung
mit dem Thema dienten Schulvereinbarungen anderer Schulen als Anregung, besonders die des
Michaeli-Gymnasiums Minchen.



